皖西学院教师教学发展中心2014年工作总结
 2014年，皖西学院教师教学发展中心按照年度工作规划，积极开展工作，顺利完成了各项预定目标，取得了一定成绩，现将2014年工作小结如下：

一、组织开展了2014年度“精彩一课”教学观摩活动

3月14日下发《关于开展2014年度“精彩一课”教学观摩活动的通知》，这项教学活动得到了二级学院（部）的大力支持，14个单位共推荐了四十多名名教师参加“精彩一课”教学展示。二级学院（部）制作宣传海报，组织全体教师参加教学观摩活动，开展集体教学评议，借助本次活动有效地促进广大教师在教学态度、教学方法和手段、教学效果等方面的改进与提升。
二、成功举办了“第十一届青年教师课堂教学评优赛”

10月份至11月份成功开展了青年教师课堂教学评优赛，比赛分学院选拔赛、校级总决赛二个阶段，在为期近一个月的赛程中，广大青年教师踊跃参赛，二级学院精心组织选拔推荐，最终41位选手晋级学校总决赛，并在学校总决赛中评出获奖选手24人，有4人获得一等奖。此项活动的开展，有效提升了我校青年教师的教学能力。
三、举办“名师大讲堂”
为了有效提升高校教师的教学能力和教学水平，提高教学管理能力和水平，助力地方应用型高水平大学建设。我校从去年开始举办教师教学能力提升系列报告，2014年正式更名“名师大讲堂”，首场报告特邀合肥工业大学数学学院院长、博士生导师、国家级教学名师朱士信教授围绕 “如何教好一门课程”做主题报告，引起广大教师强烈反响；第二场报告由南京大学教务处长、教授、博士生导师陈建群主讲，以学生发展为中心的南京大学“三三制”本科教学改革也博得了我校教师的高度评价；2014年12月12日清华大学马昱春教授即将做客“名师大讲堂”。
四、组织优秀教师参加各种“MOOC”及翻转课堂培训

我校分不同批次，组织老师参加了安徽省高等学校在线开放课程（MOOC）示范项目建设和研讨会、“全国高校“慕课”MOOCs课程建设与精品资源共享暨骨干师资能力提升研修班”、“安徽省2014年MOOCS时代的课程建设与教学创新研讨会”等系列研讨与培训会，并正式启动皖西学院慕课建设工作。
五、继续施行“青年教师导师制”
为促进青年教师健康成长，提高其教学能力和科研水平，对2014年新进的30多名青年教师配备了导师，目前取得了良好效果。
六、参加四川大学“以学为中心的教育-主动学习策略”国际研讨会
11月30日-11月1日，教务处处长、教师发展中心领导刘鑫教授参加了四川大学教师教学中心/教务处举办“以学为中心的教育—主动学习策略”研讨会。共同研讨高等教育发展趋势， 在以“学”为中心的理念下，一起探索提高本科教学质量的理论、方法。
2015年度工作计划

一、完善制度建设 

二、开展应用型教育教学理念系列研讨活动
三、开展教师教学能力提升活动 

四、建立教师交流平台 

五、加强网络教学平台建设 
六、举办不同类别的教学比赛和评比活动

七、举办专题讲座和培训
八、加强合作交流
